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Θέμα: Πρόσκληση στελέχωσης της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος 

«Ανταγωνιστικότητα».

                                           Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ 
Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις  
α. Του άρθρου 90 του «Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα» 

που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Π.Δ. 63/2005 (Α’ 98) «Κωδικοποίηση της 
νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα». 

β. Του Ν.4622/2019 (ΦΕΚ133/Α/7-8-2019) «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και 
διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας 
διοίκησης», άρθρο 111 παρ. 7 για μετονομασία της Ειδικής Γραμματείας Διαρθρωτικών 
Προγραμμάτων σε Ειδική Γραμματεία Διαχείρισης Προγραμμάτων ΕΤΠΑ, ΤΣ και ΕΚΤ.

γ. Το Ν. 4914/2022 (Α΄61) «Για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή αναπτυξιακών 
παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2021-2027, σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας 
«Εθνικό Μητρώο Νεοφυών Επιχειρήσεων Α.Ε.» και άλλες διατάξεις».

δ. Του ν. 4314/2014 (Α 265) «Α) Για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή 
αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2014−2020, Β)…και άλλες 
διατάξεις».

2. Την με Α.Π 87051/12.09.2022 (ΦΕΚ 4855Β/15.09.2022) υπουργική απόφαση «Αναδιάρθρωση 
της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος «Ανταγωνιστικότητα», η οποία μετονομάσθηκε με 
την παρ. 2 του άρθρου 65 του ν. 4914/2022 και κατάργηση της υπό στοιχεία 67743/ΕΥΘΥ 
615/24.6.2015 (Β’ 1248) υπουργικής απόφασης»

   3. Το ΠΔ 5/2022/04-02-2022 (Α’ 15) «Οργανισμός του Υπουργείου Οικονομίας  και   Ανάπτυξης» 
όπως ισχύει .

  4. To Π.Δ. 81/2019 (ΦΕΚ Α΄119) «Σύσταση, συγχώνευση, μετονομασία και κατάργηση Υπουργείων 
και καθορισμός των αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών και αρμοδιοτήτων μεταξύ 
Υπουργείων»

  5. Το π.δ. 83/2019 «Διορισμός Αντιπροέδρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών» (Α΄121)
6. Το Π.Δ. 63/2020 (ΦΕΚ Α’ 156 «Σύσταση και κατάργηση Γενικών και Ειδικών Γραμματειών, 
μεταφορά αρμοδιοτήτων μεταξύ Γενικών Γραμματειών

  7. Την υπ’ αρ. 51875/07.05.2021 (Β’ 1867) κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού 
Ανάπτυξης και Επενδύσεων «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Ανάπτυξης και 
Επενδύσεων, Ιωάννη Τσακίρη».

  8. Την υπ’ αριθμ. 86593/13-08-2020 (ΦΕΚ 628/ ΥΟΔΔ/13.8.2020 Απόφαση του Πρωθυπουργού και 
του Υπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων «Διορισμός  Ειδικού Γραμματέα Διαχείρισης 
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Προγραμμάτων Ευρωπαϊκού Ταμείου Περιφερειακής Ανάπτυξης και Ταμείου Συνοχής του 
Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων

  9. Τις ανάγκες ενίσχυσης της στελέχωσης της Υπηρεσίας.

Η Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης του Προγράμματος «Ανταγωνιστικότητα», προκειμένου να ενισχύσει 
τη στελέχωση των Μονάδων της:

 Α1. Προγραμματισμού και Αξιολόγησης Προγράμματος και Οριζόντιων Θεμάτων
 Α2. Αξιολόγησης και Επιλογής Πράξεων
 Β1. Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων έρευνας και καινοτομίας και επιχειρηματικών 

υποδομών
 Β3. Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων αναβάθμισης των δεξιοτήτων των 

εργαζομένων και υποστήριξης του επιχειρηματικού περιβάλλοντος μέσω του ΕΚΤ
 Β4. Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων με απαιτήσεις διαχείρισης μεγάλου όγκου 

δεδομένων και πράξεων ΤΠΕ καθώς και ανάπτυξης εργαλείων πληροφορικής.
 Γ. Οργάνωσης – Υποστήριξης.

                         ΑΠΕΥΘΥΝΕΙ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ

για την πλήρωση θέσεων με μετακίνηση ή απόσπαση υπαλλήλων που προέρχονται από τη ΜΟΔ Α.Ε 
είτε από άλλες Ειδικές Υπηρεσίες ΕΣΠΑ, σύμφωνα με τη διαδικασία που προσδιορίζεται στην παρ. 1α 
του άρθρου 18 του ν. 3614/2007 (Α 267), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 59 του ν. 
4314/2014 (Α΄265).

Πιο συγκεκριμένα, η πρόσκληση αφορά στην πλήρωση συνολικά δέκα (10) κενών θέσεων της Ειδικής 
Υπηρεσίας, ως ακολούθως:

 Εννέα (9) θέσεις της κατηγορίας ΠΕ/ΤΕ
 Μία  (1) θέση  ή δύο (2) της κατηγορίας ΔΕ

Οι ενδιαφερόμενοι/ες για την κάλυψη των ανωτέρω θέσεων θα πρέπει να διαθέτουν τα κατά 
περίπτωση προσόντα που προβλέπονται στην υπ’ αριθ. Α.Π 87051/12.09.2022 (ΦΕΚ 
4855Β/15.09.2022) υπουργική απόφαση «Αναδιάρθρωση της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης 
Προγράμματος «Ανταγωνιστικότητα», η οποία μετονομάσθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 65 του ν. 
4914/2022 και κατάργηση της υπό στοιχεία 67743/ΕΥΘΥ 615/24.6.2015 (Β’ 1248) υπουργική 
απόφαση. 

Οι δέκα (10) προς πλήρωση θέσεις ενδεικτικά κατανέμονται, ανά κατηγορία εκπαίδευσης, ως 
ακολούθως:

 Τέσσερις (4) Θέσεις της κατηγορίας ΠΕ/ΤΕ με εμπειρία στην αξιολόγηση, 
παρακολούθηση  και διαχείριση έργων του ΕΚΤ για την υποστήριξη των Μονάδων Α2 
και Β3.

 Μία (1) Θέση της κατηγορίας ΠΕ/ΤΕ ή ΔΕ διοικητικής υποστήριξης. Η  προς πλήρωση 
θέση  αφορά στέλεχος διοικητικής υποστήριξης της Μονάδας Β1 της ΕΥΔ 
Προγράμματος «Ανταγωνιστικότητα»

 Δύο (2) Θέσεις της κατηγορίας ΠΕ/ΤΕ  Πληροφορικής. Η  προς πλήρωση θέση αφορά 
στέλεχος υποστήριξης του γραφείου ΟΠΣ της Μονάδας Β4 της ΕΥΔ Προγράμματος 
«Ανταγωνιστικότητα».

 Μία (1) Θέση της κατηγορίας ΠΕ/ΤΕ με εμπειρία στα επιμέρους αντικείμενα της 
Μονάδας Α1 αναφορικά με το σχεδιασμό, προγραμματισμό, αξιολόγηση του 
προγράμματος και την παρακολούθηση των οριζοντίων θεμάτων, πορείας 
επαληθεύσεων, εξωτερικών ελέγχων και εκπλήρωσης συστάσεων. Η προς πλήρωση 
θέση αφορά στέλεχος υποστήριξης της Μονάδας Α1 της ΕΥΔ Προγράμματος 
«Ανταγωνιστικότητα»

 Μία (1) Θέση της κατηγορίας ΠΕ/ΤΕ  Οικονομολόγων/Λογιστών. Η  προς πλήρωση 
θέση  αφορά στέλεχος λογιστικής υποστήριξης της Μονάδας Γ της ΕΥΔ 
Προγράμματος «Ανταγωνιστικότητα» με καθήκοντα στο λογιστήριο.
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 Μία (1) θέση  κατηγορίας ΔΕ Διοικητικού –  Λογιστικού ή Γραμματέων. Η  προς 
πλήρωση θέση της κατηγορίας ΔΕ αφορά στέλεχος διοικητικής υποστήριξης της 
Μονάδας Γ της ΕΥΔ Προγράμματος «Ανταγωνιστικότητα» με κύρια καθήκοντα την 
τήρηση του ηλεκτρονικού πρωτοκόλλου εισερχομένων και εξερχομένων εγγράφων, 
διαχείριση, παρακολούθηση και έλεγχο εισερχόμενης και εξερχόμενης 
αλληλογραφίας, τήρηση φυσικού και ηλεκτρονικού αρχείου, συμμετοχή σε επιτροπές 
κ.λ.π.

Οι ανωτέρω θέσεις θα καλυφθούν κατά προτεραιότητα, ενώ σε κάθε περίπτωση η ΕΥΔ διατηρεί το 
δικαίωμα να επιλέξει άτομα προς στελέχωση, πέραν των προαναφερόμενων ειδικοτήτων και 
κατηγοριών, βάσει των ως άνω σχετικών Υπουργικών Αποφάσεων, των γενικότερων αναγκών της, 
αλλά και των αιτήσεων που θα λάβει.

Οι υποψήφιοι/ες, πρέπει να διαθέτουν τα κατά περίπτωση προσόντα που προβλέπονται στην Α.Π 
87051/12.09.2022 (ΦΕΚ 4855Β/15.09.2022) υπουργική απόφαση «Αναδιάρθρωση της Ειδικής 
Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος «Ανταγωνιστικότητα», η οποία μετονομάσθηκε με την παρ. 2 
του άρθρου 65 του ν. 4914/2022 και κατάργηση της υπό στοιχεία 67743/ΕΥΘΥ 615/24.6.2015 (Β’ 
1248) υπουργική απόφαση, ενώ είναι επιθυμητό να διαθέτουν σχετική εμπειρία σε αντίστοιχες θέσεις 
Ειδικών Υπηρεσιών του ΕΣΠΑ 2014-2020 ή του ΕΣΠΑ 2007-2013 ή του Eθνικού Στρατηγικού Σχεδίου 
Αγροτικής Ανάπτυξης ή του Εθνικού Σχεδίου Ανάπτυξης της Αλιείας ή του Γ΄ ΚΠΣ.

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν το Τυποποιημένο Βιογραφικό Σημείωμα, 
σύμφωνα με τις σχετικές οδηγίες, και την Αίτηση Υποψηφιότητας, που επισυνάπτονται στην 
παρούσα, και να τα αποστείλουν, συνοδευόμενα από τους αναφερόμενους τίτλους σπουδών, 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση gmakraki@mou.gr

Η αξιολόγηση θα είναι συγκριτική και περιλαμβάνει και τη διενέργεια προσωπικής συνέντευξης εξ’ 
αποστάσεως ή με φυσική παρουσία, με τις/τους επικρατέστερες-ους υποψήφιες/υποψηφίους. Η 
συνέντευξη διεξάγεται επί θεμάτων σχετικών με το αντικείμενο της Ειδικής Υπηρεσίας και τις 
αρμοδιότητες των μονάδων της και του αντικειμένου εργασίας της προκηρυσσόμενης θέσης και σε 
συνάρτηση με τις δεξιότητες και τα προσόντα του υποψηφίου όπως προκύπτουν από το βιογραφικό 
του.

Δεν προβλέπεται διαδικασία ενστάσεων.

Η παρούσα πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος θα παραμείνει σε ισχύ έως ότου συμπληρωθούν οι 
κενές θέσεις σε κάθε κατηγορία προσωπικού. Η πρώτη αξιολόγηση του προσωπικού θα διενεργηθεί 
στις 03/5/2023. Σε τακτά χρονικά διαστήματα (ενδεικτικά κάθε ένα μήνα) θα εξετάζονται τα 
υποβληθέντα βιογραφικά σημειώματα των υποψηφίων, θα αξιολογούνται και η υπηρεσία θα προβαίνει 
στις απαραίτητες ενέργειες.

Η παρούσα πρόσκληση, μαζί με τα επισυναπτόμενα έγγραφα καταχωρείται στην ιστοσελίδα 
http://www.antagonistikotita.gr και στην ιστοσελίδα της Μονάδας Οργάνωσης της Διαχείρισης 
Αναπτυξιακών Προγραμμάτων – ΜΟΔ ΑΕ (www.mou.gr).

Για οποιαδήποτε διευκρίνιση μπορείτε να απευθύνεστε στα τηλ: 2131503764, 2131503781 και ώρες 
09:00 έως 17:00.

                                                                                             Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 
                                                                               ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ

                                                                                           ΙΩΑΝΝΗΣ ΤΣΑΚΙΡΗΣ
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